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คํานํา 
 
  ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการมอบหมายใหสํานักงานคณะกรรมการ สกสค. เปนผูดูแล
โครงการพัฒนาชีวิตครูรวมกับธนาคารออมสิน เพื่อชวยแกไขปญหา และพัฒนาชีวิตครูใหดีข้ึน และ
สํานักงานคณะกรรมการ สกสค. ไดออกขอบังคับวาดวยการพัฒนาชีวิตครู พ.ศ. 2549 และ(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.
2552 ในสวนท่ีเกี่ยวกับการบริหารงานของกลุมและการเลือกต้ังคณะกรรมการบริหารกลุมและเครือขายใน
ระดับตาง ๆ คณะกรรมการโครงการพัฒนาชีวิตครู ในคราวประชุมคณะกรรมการโครงการพัฒนาชีวิตครู คร้ัง
ท่ี 1/2553 เม่ือวันอังคารท่ี 22 ธันวาคม 2552 มีมติอนุมัติคูมือการดําเนินงานโครงการพัฒนาชีวิตครู ตามท่ี
คณะทํางานไดเสนอซ่ึงศูนยพัฒนาชีวิตครูไดตรวจสอบหลักเกณฑ ข้ันตอนและวิธีการดําเนินงานโครงการ
พัฒนาชีวิตครูใหเปนไปตามขอบังคับ และมีแนวทางในการปฏิบัติและการดําเนินงานเปนไปในแนวทาง
เดียวกัน และใชเปนคูมือในการดําเนินงานของโครงการพัฒนาชีวิตครู 
   คณะผูจัดทําไดกาํหนดเนื้อหาสาระท่ีเปนประโยชนในทางปฏิบัติและเสริมความรู ความ
เขาใจเกี่ยวกับโครงการพัฒนาชีวิตครู เพื่อใหสมาชิกเกิดความตระหนกั และเห็นความสําคัญของโครงการ
พัฒนาชีวิตครูซ่ึงจะนําไปสูการพัฒนาวิชาชีพ พัฒนาวิถีชีวิต สูความม่ันคงและม่ังค่ังในอนาคตอยางยั่งยืน
สืบไป 
  ขอขอบคุณคณะกรรมการโครงการพัฒนาชีวิตครู คณะกรรมการ สกสค. ธนาคารออมสิน 
และสมาชิกเครือขายพัฒนาชีวิตครูแหงประเทศไทยท่ีไดใหคําแนะนําและรวมกันพฒันาโครงการใหสามารถ
ขับเคล่ือนและเปนประโยชนตอการพัฒนาคุณภาพและการศึกษาตอไป  
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